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| — Coeréncia Externa

O PDS 2008-2013 de perspectiva concelhia articula-se com outros instrumentos de
coordenacdo de politicas nacionais, regionais e locais e é principalmente um instrumento
coerente com o Plano Nacional de Acgéo para a inclusao 2006-2008.

Conforme o estipulado pelo Decreto-Lei n.® 115/2006, de 14 de Junho, que
regulamenta a rede social, a articulagdo do PDS com o PNAI estipula-se nos seguintes
modos:

“1 - O PDS é um plano estratégico que se estrutura a partir dos objectivos do PNAI e
que determina eixos, estratégias e objectivos de intervengdo, baseado nas prioridades
definidas no Diagndstico Social.

2 - O representante da segurancga social na comissdo mista de coordenagao do plano
municipal de ordenamento do territério, prevista no n.° 2 do artigo 75.0 do Decreto-Lei n.°
380/99, de 22 de Setembro, assegura que o PDS é ponderado na elaboragcdo do plano
director municipal respectivo.

3 - O PDS tem caracter obrigatdrio, tendo uma duragéo sincronizada com o calendario
da Estratégia Europeia.

4 - O PDS integra as prioridades definidas aos niveis nacional e regional,
nomeadamente as medidas e acgbes dos planos estratégicos sectoriais.

5 - O PDS integra ainda a dimensdo de género, através de eixos e medidas que

promovam a igualdade entre homens e mulheres.”

Articula-se também com os seguintes instrumentos de planeamento:

* Plano Nacional para a Accao, Crescimento e Emprego 2005- 2008 (PNACE);
= Plano Nacional de Emprego 2005-2008 (PNE);

* Programa Nacional de Politica de Ordenamento do Territorio (PNPOT);

* Plano Tecnoldgico (PT);

» Plano Nacional de Saude 2004-2010 (PNS);

* Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados;

* Plano Nacional de Saude Mental 2007-2016;

' Art.2 362, do Decreto-Lei 115/06, de 14 de Junho.
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= Plano para a Acgéo e Integragéo para Pessoas com Deficiéncia e Incapacidades 2006-
2009 (PAIPDI);

= Plano Nacional para a Igualdade (PNI);

= Plano Nacional de Combate a Violéncia Doméstica (PNCVD);

=  Programa Operacional do Norte 2007-2013;

* Plano Nacional Contra a Droga e as toxicodependéncias 2005-2012;

* Plano Operacional de Respostas Integradas (PORI);

= Plano Nacional para uma Politica de Habitagao;

= Estratégia Nacional para o Desenvolvimento Sustentavel (ENDS) 2005-2015;

* Quadro de Referéncia Estratégico Nacional (QREN);

* Programa de Acgao Intermunicipal de Servigos Colectivos Territoriais de Proximidade
na NUT Cavado 2007-2010 (PAISCTP).

Da analise da correspondéncia entre os objectivos do PDS e os objectivos,
instrumentos e recursos nacionais regista-se que nao se verifica uma correspondéncia
temporal e de estruturacdo transversal a todos os Planos o que podera condicionar 0s
resultados que se pretendem alcancar na accao local e nacional.

Na Cimeira de Lisboa, realizada em Marco de 2002 a Unido europeia assume o
compromisso de produzir impacto decisivo na erradicacdo da pobreza e da exclusao social
assente no Método Aberto de Coordenacdo que tem como objectivo e metas comuns a
elaboragcéao do PNAI.

Passados cinco anos a revisdo do Método Aberto de Coordenacdo constata a
existéncia de um desfasamento entre 0s objectivos comuns europeus e a concretizacdo das
politicas, pelo que foi atribuido a cada Estado-membro a incumbéncia de identificar um
conjunto restrito de prioridades politicas de intervengcdo com vista a concretizacdo dos

objectivos comuns europeus.
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No quadro destes principios orientadores, e de acordo com as principais tendéncias e
desafios identificados anteriormente, Portugal assume como grandes prioridades:

Prioridades do PNAI 2006-2008

1. Combater a pobreza das criangas e dos idosos, através de medidas que
assegurem os seus direitos basicos de cidadania;

2. Corrigir as desvantagens na educacgao e formagao/qualificagao;

3. Ultrapassar as discriminacdes, reforcando a integracdo das pessoas com
deficiéncia e dos imigrantes.

A definicao do PDS 2008-2013 estrutura-se com base na definigdo de objectivos por

areas de intervengao, os quais contribuirdo para alcangar determinadas metas nacionais:

Habitacao
Instrumento de Meta Medidas de Politica
Planeamento
PNAI 2006-2008 - Apoio no acesso a habitagcdo e = Porta 65 - Gestao
melhoria das condigdes de habitacao Habitacional e
de 1000 familias/ano. Arrendamento do
Parque Publico
- Prosseguir as acc¢oes tendo em vista = PROHABITA
a resolucao de caréncias

habitacionais das familias, com a

contratacao de 1000 fogos/ano.

Idosos
Instrumento de Meta Medidas de Politica
Planeamento
PNAI 2006-2008 - Garantir a todos os idosos, com 65 e = Complemento Solidario
mais anos e com baixos recursos, uma para ldosos (MTSS)
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PNS 2004-2010

prestacdo monetaria extraordinaria com
vista a aumentar os seus rendimentos

globais para um patamar minimo de 4

200€/ ano (a pregos de 2006).

- Reforcar as respostas sociais para
Idosos, criando 19 000 novas vagas ate
2009.

- Disponibilizar cerca de 6 000 lugares
em equipamentos da rede de cuidados

continuados integrados ate 2008.

- Adequar os cuidados de saude as
necessidades especificas dos idosos.
- Actuar sobre determinantes de

autonomia e independéncia.

Projecto-piloto de
requalificagao
habitacional (MTSS)
Rede de Cuidados
Continuados (MS)
Voluntariado (CNPV)
Programa de

Alargamento da Rede

de Equipamentos
Sociais -PARES
(MTSS)

Programa de Apoio
Integrado ao Idosos
(MTSS) - Programa
Nacional para a Saude

das Pessoas ldosas

ENDS 2005-
2015

- Assegurar, até 2009, um complemento
solidario a 300 mil idosos mais
carenciados

- O incentivo ao desenvolvimento de
servicos comunitarios de proximidade
dirigidos aos idosos ou a pessoas em
situacdo de incapacidade, assente no
desenvolvimento do voluntariado.

- O apoio prioritario a constituicdo de
redes de centros (eventualmente com
marcas préprias) que simultaneamente
sirvam de centros de dia para a
populagdo idosa, espagos para criancas

e locais de apoio escolar aos jovens.

Complemento Solidario
para ldosos (MTSS)
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Deficiéncia

Instrumento de

Planeamento
PNAI 2006-2008

Meta

- Criar e implementar nos 18 Distritos
um Servico de
Mediacao, até 2009.

- Alargar normas técnicas sobre as

Informacao e

acessibilidades aos edificios
habitacionais.

- Abranger 60 000 pessoas com
Deficiéncias ou Incapacidade, até
2008.

- Aumentar o n.? de lugares em
equipamentos para pessoas com

deficiéncia: 1850 em 2009.

Medidas de Politica

Rede de Servicos de
Informacao e Mediacao
para Pessoas com

Deficiéncia: SIM-PD
(MTSS)
Nova Lei das

Acessibilidades (MTSS)

Sistema Descentralizado
de Atribuicao e
Financiamento de
Ajudas  Técnicas e
Tecnologias de Apoio
(MTSS)

Programa de
Alargamento da Rede de
Equipamentos Sociais -
PARES (MTSS)

PAIPDI
2009

2006-

- Melhorar as Condicdes de
Acessibilidade e de Informacao.

- Aumentar os niveis de Educacao,
Qualificagcdo e Emprego.

- Garantir a Habilitacdo e Condicdes

de Vida Dignas.

Plano Nacional para a

Promocéao da
Acessibilidade (PNPA —
2006-2015)

Programa de
Sensibilizacao,
informacao e de
Formagéo as Autarquias
Prémio de
Acessibilidade para

projectos inovadores no

ambito dos edificios
habitacionais

Centros Novas
Oportunidades para

pessoas Deficiéncias
Programa Educacao

para Todos
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Criancas
Instrumento de Meta Medidas de Politica
Planeamento
PNAI 2006-2008 - Aumentar em 50% a capacidade * Programa de
instalada em creches, ate 2009 Alargamento da Rede
(atingir o compromisso de Barcelona: de Equipamentos
33%). Sociais -PARES (MTSS)

Exclusao Social

Instrumento de Meta Medidas de Politica

Planeamento

PNAI 2006-2008 - Garantir que 90% dos agregados = Rendimento Social de
beneficiarios do rendimento social de Insercao (MTSS)
inser¢cdo estabelegam acordos de = Novo Modelo de
insercao, ate 2008. Cooperacao (MTSS)

- Garantir o desenvolvimento de =  Programa para a
projectos de intervencao territorial em Incluséo e para o
100 concelhos do pais orientados Desenvolvimento -
para grupos e territérios em risco de PROGRIDE (MTSS)

exclusao. = Contratos de

Desenvolvimento Social

(MTSS)
Toxicodependéncia e Alcoolismo
Instrumento de Meta Medidas de Politica
Planeamento
PNS 2004-2010 - Prevenir o consumo excessivo de = Plano de Acgéo contra
alcool. o Alcoolismo
- Prevenir o consumo de drogas ilicitas. = POSI
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Saude

Instrumento de

Planeamento

Meta

Medidas de Politica

PNSM 2007-
2016

- Assegurar o acesso equitativo a
cuidados de saude mental de
qualidade a todas as pessoas com
problemas de saude mental do Pais,
incluindo as que pertencem a grupos
especialmente vulneraveis;
- Promover e proteger os direitos
humanos das pessoas com
problemas de saude mental;
- Reduzir o impacto das perturbacdes
mentais e contribuir para a promogao

da saude mental das populagoes;

Programa nacional de
formagao de dirigentes
em  organizagdo e
melhoria de servicos de
saude

Criagcdo de um sistema
de informagcdo que
garanta, com eficiéncia,
a recolha e tratamento
da informacédo de todas
as instituicoes

prestadoras

Emprego

Instrumento de

Planeamento

Meta

Medidas de Politica

PNAI 2006-2008

- Garantir que até 2008 cerca de 160
000 pessoas  obtenham uma
certificagdo de competéncias, através
de RVCC

- Abranger 5000 pessoas em
iniciativas de micro-crédito, até 2008

- Promover a integracdo de 45864
pessoas com deficiéncia em accdes
de informacao e integracéo

profissional, até 2008.

Iniciativas Novas

Oportunidades

Micro-crédito

Programa de Formagéao
Profissional e emprego
de pessoas com
deficiéncia

Rede Social Concelho de Braga
8



I — Plano de Desenvolvimento Social 2008-2013

Il - Eixos de Intervencao

Da avaliagdo do PDS 2004-2007 e da actualizagdo do Diagndstico Social surge a presente
proposta de Plano de Desenvolvimento Social que define as orientagdes estratégicas para o concelho
no periodo de 2008-2013.

Todo o trabalho contemplado neste documento norteia-se pelos seguintes eixos de intervengéo:

I- Combater a pobreza e a exclusao social;
Il - Promover mais Saude para Todos (as);
lll- Contribuir para a correccao de desvantagens na educacao, formacao e qualificacao

IV- Manter e reforcar o Sistema de Informacao para a Inclusao Social

Para cada Eixo de Intervencdo, serao desenvolvidos de seguida os objectivos estratégicos, os

especificos e as actividades para o periodo de 2008 a 2013.

Eixo | — COMBATER A POBREZA E A EXCLUSAO SOCIAL

Importa investir nas potencialidades do Programa Rede Social, na implementacdo concertada

de medidas de politica ao nivel local e de articulagdo entre os niveis nacional e local.

Dentro das suas potencialidades, regista-se o seu nivel de articulagdo com a estratégia
nacional de inclusao social que facilita a concretizacdo dos objectivos comuns europeus através de

uma intervencéo de base local.

Os meios rurais mais pobres congregam uma populagdo mais idosa com pensodes reduzidas
mantendo uma linha de continuidade entre a pobreza e a envolvente subdesenvolvida. Em
contrapartida, a visibilidade da pobreza nas areas urbanas e periurbanas contrasta fortemente com o
meio, pela concentragao de territdrios de exclusdo estigmatizados e reprodutores de situacbes de
pobreza persistente. Referimo-nos a bairros de habitacdo social ou bairros antigos e degradados das
cidades que incluem uma grande multiplicidade de situacdes e de problematicas conducentes a
diversos mecanismos de reproducdo de condi¢cdes de pobreza persistente pela dificuldade em romper

com as teias da exclusao.

A continuidade do investimento em medidas que permitem combater a persisténcia da pobreza,
cuja dimensao é particularmente evidente nos actuais diagnésticos, em criangas e as pessoas idosas, 0
proporcionar condi¢cdes para um alojamento condigno, criar condicdes para a obtencdo de niveis de
qualificagdo mais elevados, alargar de forma qualificada os equipamentos e respostas sociais, garantir
a igualdade de oportunidades e abolir as discriminag¢des, vao favorecer certamente os contextos de

inclusao social.
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Em torno destas prioridades e em resposta ao conjunto de desafios identificados no ambito da
estratégia de inclusdo, organizaram-se medidas de politica, tendo em atencdo questdes relativas a
consagracgao dos direitos basicos de cidadania, a conciliagéo entre a vida familiar e a vida profissional e
a territorializacdo que, pelo seu caracter dindmico é um espago de referéncia para introducdo de

recursos e potencialidades de inversdo de processos geradores de pobreza.

Neste sentido, os servigos de proximidade ganham relevancia e orientam-se por abordagens e
praticas integradas, de esforco concentrado quer nos objectivos, quer nos meios, a caminho de uma

sociedade mais coesa e com maior desenvolvimento sustentavel.
Objectivo Estratégico

Combater a pobreza através de medidas que assegurem os direitos bdsicos de cidadania,

reforcando a incluséo social e abolindo as discriminacées.
Objectivos especificos:

E1/OE 1. Encontrar e enquadrar respostas para formas extremas de exclusdo garantindo protecgao
social as familias, integragdo em servicos e respostas sociais que assegurem o bem-estar, com

especial atengao aos grupos mais vulneraveis a situa¢des de pobreza.

E1/OE 2. Promover a oferta da habitagdo social no concelho adequando-a a procura por parte das
familias e individuos isolados de niveis s6cio-econdmicos baixos, inventariando novas necessidades
habitacionais, atribuindo habitagcbes e desenvolvendo actividades inovadoras geradoras de
oportunidades.

E1/OE 3. Promover a melhoria de condigbes para grupos vulneraveis, pessoas com deficiéncias ou

incapacidade, com vista a sua inclusédo social e a aboligdo das discriminagdes.

E1/OE 4. Reforcar as respostas sociais através do aumento de equipamentos e servigos, assim como

manter em funcionamento os servigos de proximidade ja existentes e criar outros que se justifiquem.

E1/OE 5. Consagrar direitos basicos de cidadania, com vista a inser¢cdo, mas também ao exercicio dos

direitos civicos e a participagcao na vida social e cultural.

E1/OE 6. Plasmar em todas as intervengdes questbes relativas a igualdade de oportunidades uma vez

que se encontra inscrita de uma forma transversal e multidimensional, de modo directo e indirecto,
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viabilizando oportunidades de melhor conciliacdo entre a vida familiar e a vida profissional, com

particulares e positivas repercussdes sobre a dimensao de género da excluséo social.
E1/OE 7. Garantir a coordenagdo das politicas de inclusdo social e o envolvimento de todos os
intervenientes no processo, implicando cada vez mais as Comissdes Sociais na resolucdo dos

problemas locais.

E1/OE 8. Assegurar e reforgar a continuidade do trabalho em parceria.
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Eixo | - COMBATER A POBREZA E A EXCLUSAO SOCIAL

Portuguesa/Delega
cdo Braga
-IDT/CRI
-Bragahabit, E.M.

Objectivo Estratégico Accoes Actividades Indicadores de Responsavel Parceiros Calendari
resultado zagao
" E1/OE 1. Encontrar e enquadrar = E1/OE 1/A.1 Acompanhamento e = E1/OE1/A.1.1. Reunides mensais - N.2 de reunides Municipio de - Caritas Abril 2008
respostas para formas extremas | Insercao dos Sem-Abrigo e entre parceiros - N.2 de parceiros Braga Arquidiocesana de /
de exclusao garantindo @ daqueles que se encontrem em E1/OE1/A.1.2. Avaliagdo anual do - N.2 de Sem-abrigo Braga Dezembro
protecgdo social as familias, risco de se tornar Sem-abrigo modelo de cooperagao e - N.2 de cartdes emitidos -CAFJEC 2013
integracdo em  servicos e articulagéo por ano de utilizadores - Cruz Vermelha
respostas sociais que E1/OE1/A.1.3. Avaliagdo semestral | de servigos Portuguesa/Delega
assegurem o bem-estar, com das caracteristicas e tipologias de cdo Braga
especial atengcdo aos grupos situagdes de Sem-abrigo e risco -IDT/CRI
mais vulnerdveis a situagbes de desta categoria -Bragahabit, E.M.
pobreza
E1/OE1/A.1.4. Articulagéo dos - N.? de actividades Caritas - Municipio de Braga Abril 2008
recursos e metodologias conjuntas Arquidiocesana -CAFJEC /
desenvolvidas pelo Projecto Atena, = - N.% de presencas nos de Braga - Cruz Vermelha Dezembro
junto deste Grupo Ateliers 2013
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E1/OE 2. Promover a oferta da = E1/OE 2/A.1 Estudo das E1/0OE2/A.1.1. Constituicao de - N.? de requerimentos Bragahabit, E.M. | - Comissdes Sociais Abril 2008
habitacdo social no concelho | necessidades habitacionais uma base de dados sobre recurso por género que sinalizaram o /
adequando-a a procura por ao pedido de apoio habitacional - N.? de apoios problema Dezembro
parte das familias e individuos por género concedidos por género - Entidades do CLAS 2013
isolados de niveis  socio-
econdémicos baixos, | E1/OE 2/A.2 Criagao de mais E1/OE 2/A.2.1. Celebragao de - N.? de Parceiros Bragahabit, E.M. - Entidades do CLAS Maio 2008
inventariando novas : cinco Residéncias Partilhadas, Acordos de Parceria para a contactados /
necessidades habitacionais, | aumentando a capacidade em supervisao de residéncias - N.? de acordos de Dezembro
atribuindo habitagoes e mais 50% por relagao as partilhadas Parceria 2013
desenvolvendo actividades | existentes - N.% de residéncias
inovadoras geradoras de partilhadas
oportunidades E1/OE 2/A.3 Implementagao de E1/OE 2/A.3.1. Diversificagdo de - N.2 de novas Bragahabit, E.M. ' - Entidades do Abril 2008
projectos inovadores geradores tarefas no Sistema ltinerante actividades Projecto Atena /
de oportunidades Brag@Brinca - Grau de satisfagéo por Dezembro
parte das criangas e 2013
jovens
E1/OE 3. Promover a melhoria = E1/OE 3/A.1 Fomentar as E1/OE3/A.1.1. Elaboragdo de um - N.? de sessdes Municipio de - ACAPO Dezembro
de condigbes para grupos : acessibilidades e informagao Guia de Recomendagoes sobre - N.2 de Participantes Braga 2008
vulneraveis, pessoas com acessibilidades Web - N.2 de Guias
deficiéncias ou incapacidade, E1/OE3/A.1.2. Workshop sobre o distribuidos Sub-grupo de - ACAPO Dezembro
com vista a sua incluséo social Guia de Recomendagdes sobre Trabalho das - APD 2009
e a abolicdo das discriminagdes acessibilidades Web Deficiéncias
E1/OE3/A.1.3. Workshop sobre o Municipio de - ACAPO Janeiro a
Guia “ Acessibilidades e Braga -APD De;ggwgbro
Mobilidades para Todos” do INR - APPC
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E1/OE 4. Reforgar as respostas

E1/0OE4/A.1.1. Andlise e emiss&o

Rede Social Concelho de Braga
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- Nucleo Executivo

-CLAS

E1/OE3/A.1.4. Sessao de - N.? de sessdes Municipio de ZO?J/IB%%%Q/
sensibilizagao sobre - N.2 de participantes Braga - ACAPO 2010/2011/
acessibilidades para agentes da 2012/2013
TUB
E1/OE 3/A.2 Promover a E1/OE 3/A.2.1. Cinco sessbes - N. de participantes Municipio de - ACAPO Dezembro
integracéo profissional das alargadas de sensibilizagao - N.2 de Sessoes Braga - AIMINHO 2008/2009
pessoas com deficiéncia - ACB /2010/201
- IEFP 1/2012/20
- EPB 13
E1/OE 3/A.3 Promover mais E1/OE 3/A.3.1. Seminario sobre - N.2 de participantes Municipio de - Férum Municipal Maio 2009
cultura, mais desporto e mais Desporto Adaptado Braga das Pessoas com
lazer Deficiéncia
E1/OE 3/A.3.2. Levantamento e - Tipo de publicagao Municipio de - ACAPO Outubro
publicacdo das estruturas e - N¢ exemplares Braga 2010 a
equipamentos culturais e turisticos  distribuidos Dezembro
do concelho que cumprem as - N.? de sessdes de 2011
acessibilidades divulgacao
E1/OE 3/A.4 Promover a E1/OE 3/A.4.1. Realizagéo de N? participantes ACAPO - Municipio de Braga Novembro
habilitacédo e a reabilitagao quatro Seminarios Tematicos APD 2009/ 2011/
| APPC 2012/ 2013
E E1/OE 3/A.5 Promover mais E E1/OE 3/A.5.1 Realizagao de . N.2 de Estudos U.M. L. Municipio de Braga : Setembro
conhecimento no campo das Estudos de Caso, caracterizagoes - N.? de Caracterizagbes 2008/
deficiéncias e incapacidades e levantamentos - N.? de Levantamentos Dezembro
2013
E1/OE 4/A.1 Criagéo ou N.2 de pedidos de Abril 2008
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sociais através do aumento de
equipamentos e servigos, assim
como manter em funcionamento
os servicos de proximidade ja
existentes e criar outros que se
justifiguem

Alargamento da capacidade de
respostas e equipamentos sociais

E1/OE 4/A.2 Manutencéo do
funcionamento dos servigos de

proximidade

E1/OE 4/A.3 Criar novos servigos
de proximidade que se
considerem com pertinéncia e

relevancia social

de pareceres do CLAS para
alargamento de respostas e
equipamentos sociais de acordo
com os Planos de Accao das
Comissoes Sociais

E1/OE4/A.2.1. Dinamizacéo do
Banco Local de Voluntariado
E1/OE4/A.2.2. Dinamizacao da
Rede de Voluntariado
E1/OE4/A.2.3. Funcionamento do
Sistema de Mediagao Familiar

E1/OE4/A.3.1. Estudos sobre as
necessidades locais de novos
servigos de proximidade
E1/OE4/A.3.2. Reunir condigdes

parecer prévio

- N.2 de pedidos de
parecer

- N.2 de pareceres
emitidos

- N.2 de respostas
sociais criadas

- N.2 de equipamentos
sociais criados

- N.? de novos projectos
- N.2 de entidades
acolhedoras de
voluntarios

- N.2 de voluntéarios

- N.2 de reunides

- N.% de entidades
aderentes

- N.% de idosos
abrangidos

- N.? de mediadores por
género

- N.% de sessdes de
mediagao familiar

- N.? de servicos a criar
- Tipo de servigos a criar
- N.? de servigos de
proximidade criados

Municipio de
Braga

Municipio de
Braga

- Entidades Locais

- Caritas
Arquidiocesana de
Braga

- GAAS

- Presidentes de
Junta de Freguesia
- GRAL

- Gabinete de
Mediagao Familiar da
Fundagéo Vieira
Gomes

- Entidades do CLAS

/
Dezembro
2013

Abril 2008
/
Dezembro
2013

Abril 2008/
Dezembro
2013

Rede Social Concelho de Braga
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E1/OE 5. Consagrar direitos E1/OE 5/A.1 Obtengéo de E1/OE5/A.1.1. Sessdes de - N.2 de situagdes de Municipio de - Comissodes Sociais - Setembro
béasicos de cidadania, com vista = envolvimento dos cidadaos nos informacgao sobre educagédo paraa = cumprimento dos Planos Braga - Populacao 2008/ 2009/
a insergdo, mas também ao projectos de inser¢ao cidadania por Comissao Social de Insergao por Destinataria 2010/2011
exercicio dos direitos civicos e a E1/OE5/A.1.2. Negociagao de Comissao Social e por /
participacdo na vida social e Planos de Insergao no dmbito do género 2012/2013
cultural Rendimento Social de Insergéo - N.2 de Comissoes /
E1/OE5/A.1.3. Divulgacéo das Sociais envolvidas e
medidas de protec¢éo social aos - N.? de sessoes -
idosos - N.% de Planos Fevereiro
E1/OE5/A.1.4. Sessbes que negociados 2008/
contemplem a prépria participagao 2009/
da populagao beneficiaria 2010/
2011/
2012/
2013
E1/OE 6. Plasmar em todas as . E1/OE 6/A.1 Capacitagao e E1/OE 6/A.1.1. Melhoria da - N2 de Vitimas Caritas - Municipio de Braga; = - Setembro
intervengdes questdes relativas | Organizagdo da Intervengéo do Intervencao do CIAVVD, por atendidas Arquidiocesana - CDSS; 2008 /
a igualdade de oportunidades = Centro de Informagéo e alargamento da actividade - N.? de parcerias de Braga - GAAS; Dezembro
uma vez que se encontra Acompanhamento a Vitimas de estabelecidas - PSP; 2013
inscrita  de uma  forma = Violéncia Doméstica — “Espago - GNR;
transversal e multidimensional, | Mulher” (CIAVVD) - Soroptimist

de modo directo e indirecto,
viabilizando oportunidades de
melhor conciliagdo entre a vida

familiar e a vida profissional,

Rede Social Concelho de Braga
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com particulares e positivas
repercussdes sobre a dimensao
de género da exclusao social

- Setembro
E1/OE 6/A.2 Criagao de mais um E1/OE 6/A.2.1. Realizagao de - N2 de Vitimas Cooperativa - Municipio de Braga; 2008/
CIAVVD reunides com os parceiros atendidas Sempre a - CDSS; Dezembro
- N.? de parcerias Crescer - GAAS; 2013
estabelecidas - PSP;
- GNR
E1/OE 6/A.3 Prevengao da E1/OE 6/A.3.1 Accdes de - N.2 de Accbes de Caritas - Municipio de Braga; - -Setembro
Violéncia Doméstica e Promogao Sensibilizagdo e Informagao Sensibilizagao; Arquidiocesana CDSS; 2008/
da Igualdade de Género E1/OE 6/A.3.2 Elaboragao de - Avaliacdo do impacto de Braga - GAAS; Dezembro
Guides e Produtos de das Acgoes de - PSP; 2013
Sensibilizagao e Informagéo Sensibilizagao; “GNR: o
- N.2 de participantes ) Somptl.mISt
Internacional Clube do
- N.2 e tipo de materiais Porto — Invicta:
produzidos - Hospital de S. Marcos;
- Comissdes Sociais;
- Escolas
- Juntas de Freguesia
E1/OE 6/A.4 Constituicdo e E1/OE 6/A.4.1. Reunides para - N.2 de entidades Caritas - Municipio de Braga; - -Setembro
Disseminacédo de uma Matriz de elaboracéo da Matriz de abrangidas; Arquidiocesana Bragahabit, E.M.; - 2008/
Encaminhamento, que contribua encaminhamento de situagdes de - N.2 de Entidades de Braga CDSS; Dezembro
para o desenvolvimento de uma violéncia doméstica envolvidas na - GAAS; 2013
intervengao integrada e constituicdo da Matriz; Zz:;j:i:
sistematica - N.2 de Acgbes de Internacional Clube do
Divulgagao da Matriz. Porto — Invicta:
- Hospital de S. Marcos
E1/OE 6/A.5 Elaboragdo de um E1/OE 6/A.5.1. Sessbes de - N.2 de Guias Céritas - Municipio de Braga; -Setembro
Guia de Recursos e Servigos na trabalho para a elaboragéo do Guia = produzidos; Arquidiocesana - Bragahabit, E.M.; - 2008/

Rede Social Concelho de Braga
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area da Violéncia Doméstica - N.? de entidades de Braga CDSS; Dezembro
abrangidas pela - GAAS; 2013
distribuicao do Guia; PSP;
- N.2 de Acgdes de - GNR;
Divulgagao do Guia; - Soroptimist
- Formas de Internacional Clube
Disseminagéo do Guia do Porto — Invicta;
- Hospital de S.
Marcos;
E1/OE 6/A.6 Criagao de dois E1/OE 6/A.6.1. Elaboracéo de - Protocolos celebrados; Céritas - Municipio de Braga; . - Setembro
Apartamentos de Transigao para protocolos de colaboragao - N2 de vitimas Arquidiocesana - Bragahabit E.M; 2008/
a autonomia abrangidas. de Braga - PSP Dezembro
- GNR 2013
- Cooperativa
Sempre a Crescer
E1/OE 6/A.7. Acompanhamento E1/OE 6/A.7.1. Acompanhamento - N2 de sessoes Caritas - Municipio de Braga; -Setembro
Pés-vitimacao Psico-social realizadas; Arquidiocesana - Soroptimist 2008/
- N¢ de vitimas de Braga Internacional Clube Dezembro
abrangidas do Porto — Invicta 2013
E1/OE 6/A.8 Criacdo de um E1/OE 6/A.8.1 Criagdo de um - N2 de Féruns Caritas - Municipio de Braga; - -Setembro
Férum Concelhio de combate a Plano Local de combate a realizados; Arquidiocesana = Bragahabit, E.M.; - 2008 /
Violéncia Doméstica Violéncia Doméstica - N.2 de Entidades de Braga CDSS; Dezembro
envolvidas; S::S 2013
- Plano Local de -GNR
combate & violéncia - Soroptimist

domeéstica

Internacional Clube do
Porto — Invicta;

Rede Social Concelho de Braga
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- Hospital de S. Marcos;
- Meios de Comunicacéo
Social (Diario e Correio
do Minho);

E1/OE 7. Garantir a E1/OE 7/A.1 Informagao E1/OE 7/A.1.1. Elaboragéo de - N2 de instrumentos Municipio de -CLAS -Outubro
coordenagao das politicas de permanente sobre principios, instrumentos, normas de - N° normas de Braga -Comissbes Sociais 2008/
inclusao social e o envolvimento | resultados e meios relativos as procedimento e matrizes de procedimento Dezembro
de todos os intervenientes no medidas de inclusdo social, encaminhamento - N2 de matrizes de 2013
processo, implicando cada vez transmitindo em todas as sessées @ E1/OE 7/A.1.2. Apresentacdo nos encaminhamento
mais as Comissdes Sociais na plenarias das comissdes sociais plenarios do Conselho Local de
resolugao dos problemas locais Accéao Social e nos plenarios das
comissdes sociais
E1/OE 8. Assegurar e reforcar a | E1/OE 8/A.1 Consolidagéo do E1/OE 8/A.1.1 Accodes de - N2 de acgoes Nucleo Executivo | - CLAS -
continuidade do trabalho em modelo de trabalho em parceria informacao sobre metodologias de | realizadas do CLAS Junho200
parceria trabalho em rede 8/
E1/OE 8/A.1.2 Organizagéo dos - N.? de grupos de 2009/
grupos de trabalho trabalho 2010/
- N.? de subgrupos de 2011/
trabalho por objectivo 2012/
especifico 2013/

- N.2 de matrizes de
encaminhamento
- N.2 de instrumentos de

inclusdo social

Rede Social Concelho de Braga

19



I — Plano de Desenvolvimento Social 2008-2013

Eixo Il - PROMOVER MAIsS SAUDE PARA TODOS (AS)

As ultimas trés décadas, em Portugal, foram de significativos ganhos em Saude, contudo
também se acentuaram os problemas de salde associados a pobreza e a excluséo social, sem ter
havido por parte do sistema de salde, a agilidade necessaria para se adaptar aos novos desafios
que emergem. Este agravamento resulta, em parte, das desigualdades sociais, do envelhecimento
da nossa populacdo, da maior mobilidade das nossas populacdes, tal como é admitido no Plano
Nacional de Saude 2004-2010.

Por conotagao a uma maior falta de recursos e condi¢coes de vida mais dificeis, a pobreza e
a exclusao social estdo também associadas a uma maior prevaléncia de estilos de vida menos
saudaveis, com um acesso mais dificil a cuidados de salde e a medicamentos. Por outro lado, estes
problemas relacionados com a saude tendem a agravar situacdes socio-econdmicas de caréncia,
acentuando a pobreza e a exclusao social. O resultado € uma dimensdo mais gravosa de problemas
de salde cronico degenerativos nas populagbes mais pobres, a reemergéncia de problemas de
salde como a tuberculose, os problemas associados aos comportamentos aditivos, como a
toxicodependéncia e o alcoolismo, a violéncia e a persisténcia da SIDA, para mencionar s6 alguns
dos problemas com maior impacto na pobreza.

Importa ainda registar que, ao nivel local, o maior numero de ac¢des negociadas e incluidas
nos Planos de Insercédo dos beneficiarios do Rendimento Social de Insercao, se localizam no sector
da Saude.

Prevé-se igualmente um impacte crescente na sociedade portuguesa de outros problemas
directa ou indirectamente relacionados com a sadde mental, como sejam os problemas da violéncia

doméstica.

Obijectivo estratégico:

Obter ganhos em saude, aumentando o nivel de saude nas diferentes fases do ciclo da vida e
reduzir o peso da doenca.

E2/OE 1. Desenvolver estratégias para que seja possivel uma sinalizagdo e orientacdo eficaz de

pessoas com doenga mental em situagdo de vulnerabilidade e/ou excluséo social.

E2/OE 2. Combater a estigmatizacado e a discriminacdo dos doentes mentais.

Rede Social Concelho de Braga
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E2/OE 3. Desenvolver uma abordagem abrangente em saude mental, melhorando a informacao
sobre doenca mental através de acgdes de sensibilizagao, (in)formagéo a populacdo geral e grupos

especificos sobre factores de risco para a saude mental.

E2/OE 4. Criar infra-estruturas e respostas que permitam a reinsercdo dos doentes mentais na

comunidade, envolvendo a mesma.
E2/OE 5. Criar e dinamizar um Gabinete de Interveng¢do em Situagdes de Emergéncia.
E2/OE 6. Promover e intensificar a pesquisa no campo da Saude Mental.

E2/OE 7. Aplicar estratégias de prevencdo que proporcionem a criangas e jovens melhores

condicdes para a promocao da sua saude mental.
E2/OE 8. Implementar programas de prevengéo nos diversos niveis de ensino.

E2/OE 9. Criar respostas de Terapéutica Combinada que administre terapéutica combinada a

portadores de doencgas infecciosas que recusam ou interrompem programas terapéuticos.

E2/OE 10. Criar uma comunidade de insergdo para pessoas em programa terapéutico.

Rede Social Concelho de Braga
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Eixo Il - PROMOVER MAIs SAUDE PARA TODOS (AS)

Objectivo Estratégico Accoes Actividades Indicadores de Responsavel Parceiros Calendarizaca
resultado o
E2/OE1. Desenvolver E2/OE 1/A.1 Sinalizagéo dos E2/OE1/A.1.1. Reunides - N.2 de reunides Municipio de -Caritas Maio 2008 /
estratégias para que seja Sem-Abrigo e daqueles que mensais entre parceiros - N.2 de parceiros Braga Arquidiocesana de Dezembro 2013
possivel uma sinalizacdo e sejam referenciados por equipas Braga
orientagcdo eficaz de pessoas de rua e de Intervengao directa -Cruz Vermelha
com doenca mental em situacao @ para despiste de doenca mental Portuguesa
de vulnerabilidade e/ou -CAFJEC
exclus&o social -IDT/CRI
E2/OE 1/A.2 Celebragao de E2/OE1/A.2.1. Reunides com o | - N.? de Individuos Municipio de - Hospital de S. QOutubro 2008 /
Protocolo que permita assegurar Hospital de S. Marcos sinalizados Braga Marcos Dezembro 2013

cuidados especificos de salude
mental

E2/OE1/A.2.2. Celebragéo e
Avaliagédo anual do Protocolo

- N2 de individuos
acompanhados com
cuidados especificos
de saude mental

Rede Social Concelho de Braga
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E2/0OE2. Combater a
estigmatizagéo e a
discriminacéo dos doentes

mentais

E2/OE 2/A.1 Realizagao de
Campanhas, aderindo ao modelo
da Associagao de Apoio as
Pessoas com Perturbacao Mental
Grave - ENCONTRAR+SE

E2/OE 2/A.1.1. Colocagao
periédica de muppys alusivos a
Campanha

E2/OE 2/A.1.2. Divulgagéo nos

meios de comunicagao social

- N® de muppys

- N2 de colocagdes por
ano

- N2 de insercoes

Municipio de
Braga

- CLAS

- Entidades Locais
- ENCONTRAR+SE
- Centro Salde de
Braga

Junho 2008 /
Dezembro 2013

E2/OE 3. Desenvolver
abordagem

uma
abrangente em
saude mental, melhorando a

informagédo  sobre  doenga
mental através de acgdes de
sensibilizagédo, (in)formagao a

populagdo geral e grupos
especificos sobre factores de

risco para a saude mental

E2/OE 3/A.1 Disseminagao de
conhecimentos sobre factores de
risco para a Saude Mental

E2/OE3/A.1.1. Accbes de
sensibilizagéo para populagao
geral

E2/OE3/A.1.2. Accbes de
informagéo para entidades do
CLAS

E2/OE3/A.1.3. Accdes de
formagéao para Técnicos

- N.2 de acgdes
- N.2 participantes

- N.2 de acgdes
- N.2 participantes

- N.2 de acgdes
- N.2 participantes

Casa de Saude

Bom Jesus

Casa de Saude

Bom Jesus

Casa de Saude

Bom Jesus

- Municipio de Braga
- CLAS

- ENCONTRAR+SE
- Associagao Salto

- Municipio de Braga
- CLAS

- ENCONTRAR+SE
- Associagao Salto

- Municipio de Braga
- CLAS
-ENCONTRAR+SE

- Associagao “O
Salto”

Dezembro 2008;
2013

Maio 2009; 2011
Janeiro
2010;2012

Novembro 2008;
2010
Junho 2009; 2011

Janeiro 2009;
2010

Julho 2010; 2011;
2012 e 2013

Rede Social Concelho de Braga
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E2/OE 4. Criar infra-estruturas = E2/OE 4/A.1 Criacdo de E2/0OE4/A.1.1. Um Servigo de -N.2de Casa de Salude = - Seguranga Social 2009
e respostas que permitam a respostas sociais e envolvimento Apoio ao Domicilio para encaminhamentos Bom Jesus - RNSLSM
reinsercao dos doentes mentais : da comunidade que visem a pessoas com Doenga Mental - N.? de integragoes - RNCCISM
na comunidade, envolvendo a  reabilitagdo psicossocial E2/0OE4/A.1.2. Um F6rum -N.2de Casa de Saude = - Seguranga Social
mesma. Sécio-Ocupacional encaminhamentos Bom Jesus - RNSLSM 2010
- N.2 de integragoes - RNCCISM
E2/OE4/A.1.3. Duas Unidades -N.2de
de Vida Autbnoma encaminhamentos Casa de Saude - Seguranga Social
- N.? de integragoes Bom Jesus - RNSLSM 2010 - 2011
E2/0OE4/A.1.4. Uma Unidade de = - N.2de - RNCCISM
Dia e de Promogéo de encaminhamentos Casa de Saude | - Seguranga Social
Autonomia - N.2 de integragoes Bom Jesus - RNSLSM 2010 - 2012
- RNCCISM
E2/OE4/A.1.5. Desenvolvimento = - N de grupos de Casa de Saude
da participagao social, auto-ajuda Bom Jesus - Municipio de Braga
empowerment, através de -N¢ participagdes Setembro 2008
grupos de auto-ajuda - CLAS a Dezembro
E2/OE4/A.1.6. Apresentacdo ao . - N? apresentagdes Municipio de - Casa de Saude 2013
CLAS, Comissdes Sociais e - N¢ participagoes Braga Bom Jesus
outros parceiros do 2009;2010;2011;
funcionamento destas respostas 2012
E2/OE 5. Criar e dinamizar um = E2/OE 5/A.1 Criar recursos para E2/OE5/A.1.1. Estudo das - N.2 de recursos Cooperativa - Municipio de Braga Outubro 2008 /
Gabinete de Intervengcdo em  situagdes de emergéncia social necessidades - Tipo de recursos Sempre a - CLAS Dezembro 2013
Situagdes de Emergéncia que possam necessitar de E2/OE5/A.1.2. Colocar em - N.2 de pessoas Crescer - Entidades Locais

cuidados especificos no campo
da saude mental, nomeadamente

vitimas de violéncia doméstica

funcionamento o Gabinete

abrangidas

E2/OE 6. Intensificar a pesquisa

E2/OE 6/A.1 Determinagao de

E2/0OE6/A.1.1. Estudo de

- - N2 Indicadores

- Centro de Satde

- - Municipio de Braga

- Janeiro 2009 a

Rede Social Concelho de Braga
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no campo da Saude Mental

indicadores no campo da saude
mental, principalmente no que se
relaciona com Determinantes da
Saude Relacionados com Estilos
de Vida

indicadores (incidéncia,
prevaléncia, morbilidade,
mortalidade, incapacidade) dos
grupos vulneraveis com quem
nos relacionamos.
E2/OE6/A.1.2. Analise dos
resultados e seu
enquadramento nas praticas

- Tipo de Indicadores

Centro de Saude

- CLAS

- Comissdes Sociais
- Populagéao
Destinataria

Janeiro de 2010

Fevereiro 2010 a
Dezembro 2013

E2/OE 7. Aplicar estratégias de
prevengao que proporcionem a
criangas e jovens melhores
condigdes para a promogao da

sua saude mental

E2/OE 7/A.1 Sensibilizagao e
formagao parental, prevencgéao da
violéncia, intervencdes familiares

e resolucao de conflitos

E2/OE7/A.1.1. Aplicagdo de
programas de competéncias a

dirigir as familias e menores

- N.2 de acgbes
- N.2 de participantes

Caritas
Arquidiocesana
de Braga

- Municipio de Braga
-Seguranca Social
- GAAS nas
Comissdes Sociais

Maio 2008 /
Dezembro 2013

Rede Social Concelho de Braga
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E2/OE 8. Implementar
programas de prevenc¢ao nos
diversos niveis de ensino

E2/OE 8/A.1 Programa de
prevengao no segundo e terceiro
ciclos em quatro Escolas

E2/OE 8/A.1.1. Reuni@o com as
Escolas do terceiro ciclo do
ensino basico

E2/OE 8/A.1.2. Acgdes de
informacgéao aos jovens

- N.2 de reunides
- N.2 de Acgoes

- N.? de participantes

Cruz Vermelha
Portuguesa
(CVP)

- Grupo de Trabalho
para a promogao da
saude

- Projecto Homem

Setembro 2008 /
Dezembro 2010

E2/OE 9. Criar respostas de
Terapéutica Combinada que
administre terapéutica
combinada a portadores de
doencas infecciosas que
recusam ou interrompem
programas terapéuticos

E2/0OE 9/A.1 Sistema ltinerante

E2/OE 9/A.1.1 Reunides com
0s servigos envolvidos

E2/OE 9/A.1.2 Aquisicao de
viatura para montagem do
sistema itinerante

E2/OE 9/A.1.3 Funcionamento
do sistema itinerante

- N.2 de reunides

- Data de aquisi¢ao da

viatura
- N.? de pessoas
abrangidas

- N.? de protocolos

celebrados

CVP

- CLAS

Setembro 2008
/Dezembro 2010

E2/0OE 10. Criar uma

comunidade de insergéo para

pessoas em programa
terapéutico

E2/OE 10/A.1 Enquadramento em
sistema de financiamento

E2/OE 10/A.1.1 Apresentagéo e
candidatura

E2/OE 10/A.1.2 Ap6s
aprovagao, execucao da obra
E2/OE 10/A.1.3 Funcionamento
da comunidade de insergao

- Candidatura
apresentada

- Data de abertura

- N.2 de utentes

Centro Social e
Paroquial da
Armada

- Municipio de Braga

Janeiro 2009
/Dezembro 2010

Rede Social Concelho de Braga
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E2/OE 11. Dinamizar a criagao
de um gabinete de apoio a
jovens e adolescentes com
problemas de
toxicodependéncia

E2/OE 11/A.1 Gabinete de apoio
a jovens e adolescentes com

problemas de toxicodependéncia

E2/OE 11/A.1.1 Reunides com
0S parceiros

E2/OE 11/A.1.2 Montagem do
Gabinete

E2/OE 11/A.1.3 Abertura e
funcionamento do Gabinete

- N.2 de reunides
- Data de abertura
- N° de jovens
atendidos

Projecto Homem

- Casa Saude Bom
Jesus
- CRI de Braga

Janeiro 2009
/Dezembro 2010

E2/OE 12. Dinamizar espagos
de participagao e formagéo para
pais e familias

E2/OE 12/A.1 Grupo de Pais e
Familias

E2/OE 12/A.2 Sessoes de
dinamizagéo e participagao

E2/OE 12/A.1.1 Continuidade
aos grupos ja constituidos e
criagdo de novos grupos

E2/OE 12/A.2.1 Palestras nas
Comissodes Sociais, criando
mediadores para continuidade
das sessdes

- N.2 de grupos
constituidos

- N.2 de acgdes
realizadas
- N.2 de participantes

CVP

- Comissdes Sociais
- Projecto Homem

Maio 2008
/Dezembro 2010

E2/OE 13. Promover
competéncias pessoais e
sociais ha populagao
identificada como prioritaria pelo
PORI (S. Lazaro, S. Victor, S.
Vicente e Maximinos)

E2/OE 13/A.1 Criar quatro pontos
de encontro e partilha nas zonas
sinalizadas no PORI (S. Lazaro,

S. Victor, S. Vicente e Maximinos)

E2/OE 13/A.1.1 Contacto com
entidades para disponibilizagcao
do espago

E2/OE 13/A.1.2 Afectagao de
equipa técnica

E2/OE 13/A.1.3 Abertura e
funcionamento dos pontos de
encontro e partilha

- N.2 de reunides
- N.2 de técnicos

- Data de abertura
- N.2 de individuos
atendidos

Projecto Homem

- Juntas de
Freguesia

- Gabinetes de
Atendimento e
Acompanhamento
Social

Julho 2008 /
Dezembro 2010

Rede Social Concelho de Braga
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E2/OE 14. Contribuir para a
redugao de riscos e
minimizagao de danos
associados aos habitos de

consumo

E2/OE 14/A.1 Manutengao do
funcionamento do Projecto
Aproximar

E2/OE 14/A.2 Conhecimento do
estado de salude dos
toxicodependentes que nao
procuram apoio nas estruturas de
saude

E2/OE 14/A.1.1 Abordagem
diaria da Equipa de Rua aos
utentes

E2/OE 14/A.1.2 Articulagdo com
0S servigos para potenciar
processos de tratamento
E2/OE 14/A.2.1
Encaminhamento/
Acompanhamento para o
rastreio da Tuberculose,
Hepatite e ISF

- N.2 Utentes

CVP

- Municipio de Braga
- CRI de Braga
- Entidades locais

Setembro 2008 /
Dezembro 2010

E2/OE 15. Promover a
reinsercao social, profissional e
familiar de pessoas excluidas

ou em risco de exclusao

E2/OE 15/A.1 Criar um servigo de
proximidade para
acompanhamento/encaminhamen

to do publico-alvo

E2/OE 15/A.1.1 Reuniées com
0s parceiros

E2/OE 15/A.1.2 Abertura e
funcionamento do Servigo
E2/OE 15/A.1.3 Avaliagao dos
resultados

- N.2 de reunides

- Data de abertura

- N.2 de pessoas
atendidas

- N.2 de pessoas
inseridas

- N.? de pessoas que
aumentaram as suas
qualificagao

Projecto Homem

- Caritas

- Sindicatos
- Empresas
- CRvVCC

Setembro 2008 /
Dezembro 2010

E2/OE 16. Promover a pratica
do conceito de envelhecimento
activo, tendo em conta as
diferencgas relativas a idade e ao

género

E2/OE 16/A.1 Encorajamento
para a pratica de actividade fisica
moderada regular, para a
estimulagéo das fungdes
cognitivas - meméria -, para o
incentivo de uma boa nutrigao,
bem como para a adopc¢ao de
comportamentos saudaveis e

E2/OE16/A.1.1. Informagao
sobre os comportamentos
preventivos através de
panfletos, reunides com pessoal
técnico das entidades do CLAS
com valéncias para idosos

- N.2 de sessbes

- N.? Instrumentos de
divulgacao

- N° reunides

Municipio de
Braga

- CLAS
- Centro Saude

Dezembro 2008/
Dezembro 2013
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para a vivéncia de uma reforma

activa

E2/OE17.

desenvolver

Promover e
ambientes e
espagos geradores de
autonomia e independéncia dos

idosos

E2/OE 17/A.1. Apelo as
acessibilidades e ao recurso a
Ajudas Técnicas sempre que

sejam prescritas

E2/0OE17/A.1.1. Sensibilizagao
aos técnicos, cuidadores
formais, informais e voluntéarios
para o desenvolvimento de uma

relacéo de autonomia

- N° de sessdes Municipio de

- N2 de idosos com Braga
que lidam os

destinatarios

- CLAS
- Entidades Locais

Abril 2008 /
Dezembro 2013
-Voluntarios

- Banco Local de

Voluntariado de

Braga

-Centro de Saude

E2/OE18.Articular os cuidados
de salde com grupos de apoio
da sociedade civii e com

estruturas locais.

E2/OE 18/A.1. Esbater o
isolamento dos idosos e
complementar os apoios

E2/OE 18/A.1.1.
Acompanhamento dos idosos
para além dos prestadores de
cuidados de saude, de servico
de apoio domiciliario com a

companhia de voluntarios

- N.2 de idosos Banco local de

- N.2 de comissdes Voluntariado de
sociais Braga

- N.2 de voluntérios

- GAAS nas
Comissdes Sociais

Junho 2008 /
Dezembro 2013
- Presidentes de

Juntas de Freguesia

-Centro de Saude

-Hospital S. Marcos

E2/0OE19. Promover a eficacia
da articulagdo inter-servigos
para obtencdo de ganhos em

saude

E2/OE19/A.1. Desenhar,
concretizar e avaliar um projecto
de interacgao on-line, entre

médicos e servigo social

E2/OE19/A.1.1. Elaboragao de
experiéncia-piloto com base
iconografica, que permite obter

informagdes em tempo (til

- N2 médicos Centro de Saude
-N2 TSSS

- N2 doentes

Janeiro 2009 /
Dezembro 2013

- Municipio de Braga
-CRI

- GAAS

-Outros

Rede Social Concelho de Braga
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Eixo Il - CONTRIBUIR PARA A CORRECCAO DE DESVANTAGENS NA EDUCACAO,
FORMACAO E QUALIFICACAO

Objectivo estratégico

Qualificar, elevando os niveis educativos da populacéo.

E3/OE 1. Aumentar o nivel de qualificacdes de 500 pessoas com problemas de alcoolismo e
toxicodependéncia.

E3/OE 2. Contribuir para o aumento da oferta de emprego para pessoas com dificuldades de
insercao profissional.

E3/OE 3. Contribuir para o0 aumento das qualificacdes da populagao do concelho.

E3/OE 4. Contribuir para a inser¢ao profissional de individuos com deficiéncias ou incapacidade.

Rede Social Concelho de Braga
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Eixo Il - CONTRIBUIR PARA A CORRECCAO DE DESVANTAGENS NA EDUCACAO, FORMACAO E QUALIFICACAO

Objectivo Especifico

E3/OE 1. Aumentar o nivel de
qualificagdes de 500 pessoas

em situacao de vulnerabilidade
(dependéncias, PLA —
Problemas Ligados ao Alcool;
violéncia; doengas cronicas);

Accoes

E3/OE 1/A.1 Desenvolvimento de
Acgoes de Formagao

Actividades

E3/OE1/A.1.1. Reunides entre
parceiros

E3/OE1/A.1.2. Definicéo das
areas de formacgao a

implementar

Indicadores de

resultado

- N.2 de reunibes
- N.2 de parceiros
- N.2 de acgdes de Caritas

formagao realizadas Arquidiocesana

Responsavel

Projecto Homem

Parceiros

- Municipio de Braga
- Coop. Sempre a
Crescer

Calendarizaca

o

Abril 2008 /
Dezembro 2013

E3/OE 2. Contribuir para o
aumento da oferta de emprego
para pessoas com dificuldades
de insergao profissional

E3/OE 2/A.1 Criagao de mais
duas empresas de insergcao

E3/OE2/A.1.1. Reunides entre

parceiros

- Projecto Homem
- Coop. Sempre a
Crescer

- Céritas
Arquidiocesana de
Braga

Abril 2008 /
Dezembro 2013

E3/OE 3. Contribuir para o
aumento das qualificagdes da
populagdo do concelho

E3/OE 3/A.1 Divulgagéo da
Iniciativa Novas Oportunidades

E3/OE3/A.1.1. Accbes de
informacgao nas Comissdes
Sociais sobre 0 RVCC, Cursos
de Educagéo e Formacao de
Adultos (EFA)

E3/OE3/A.1.2. Accdes de
informagao nas Comissoes

Sociais sobre os cursos de

- N.2 de formandos de Braga

- N.2 de reunides Municipio de
- N.? de parceiros Braga

- N.2 de acgbes Municipio de
realizadas Braga

- N.? de parceiros
envolvidos
- N.? de participantes

nas sessoes

- Centro de Emprego
de Braga

- Comissdes Sociais
- Coordenagéo
Educativa de Braga

Julho 2008 /
Dezembro 2013
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educacgao formagéo e cursos
profissionais

E3/OE 4. Contribuir para a
insergao profissional de
individuos com deficiéncias ou

incapacidade

E3/OE 4.1 Acgbes de formagao/
qualificagdo dirigidas a individuos
com deficiéncias ou incapacidade

E3/OE 4.2 Feira “Formagéao e
Emprego” para pessoas com
deficiéncia

E3/OE 4.1.1 Elaboragao de
candidatura ao POPH — Eixo 6
E3/OE 4.1.2 Realizagao das
accoes de formagéo

E3/OE 4.2.1 Reuni@o com os
parceiros

E3/OE 4.2.2 Defini¢éo do local
e programa

E3/OE 4.2.3 Realizagao da feira
E3/OE 4.2.4 Avaliagao

- N.2 de acgdes de
formagao
- N.2 de participantes

- N.2 de reunides

- Programa

- N.2 de entidades locais
- N.2 de entidades

envolvidas

Municipio de
Braga

ACAPO
APD
APPC

- Entidades locais Setembro 2008
/ Dezembro
2013
- Sub-grupo Trabalho
Deficiéncias 3de
Dezembro/2008
/
2010/2012

Rede Social Concelho de Braga
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Eixo IV - MANTER E REFORCAR O SISTEMA DE INFORMACAO PARA A
INCLUSAO SOCIAL
Objectivo Estratégico

Desenvolver, consolidar e disseminar estratégias informativas que promovam a inclusao
social.

E4/OE 1. Manter o sistema de informacao local.
E4/OE 2. Contribuir para a actualizagao permanente da base de dados Nacional do CLAS.
E4/OE 3. Criar um férum na pagina da Internet da rede social local.

E4/OE 4. Manter actualizado e divulgar o Manual Informativo e o Guia de Procura de Ajuda das

Toxicodependéncias a publicos especificos e & comunidade em geral.

E4/OE 5. Actualizar e divulgar o Guia de Recursos para as Pessoas com Deficiéncia do Concelho de
Braga.

E4/OE 6. Actualizar e divulgar o Guia da Oferta Educativa e Formativa do concelho de Braga.
E4/OE7. Actualizar o Guia de Recursos Juvenis.
E4/OE8. Actualizar o Guia de Recursos para a infancia.

E4/OE9. Criar um sistema de informagédo entre Comissdes Sociais que divulgue as iniciativas e

promova a partilha de recursos e o trabalho em Rede.

E4/OE10. Disseminar informacgao para tornar acessivel, recursos e meios aos grupos excluidos.

Rede Social Concelho de Braga
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Objectivo Estratégico Acgoes Actividades Indicadores de Responsavel Parceiros Calendarizagdo
resultado
" E4/OE1. Manter o sistemade  E4/OE 1/A.1 Edicdo semestraldo | E1/0E1/A.1.1. Publicar - N.2 de Boletins Municipio de - CLAS Abril 2008 /
informagéo da Rede Social Boletim da Rede Social informagdes, noticias e eventos | publicados Braga - Comissdes Sociais Dezembro 2013
relacionados com a acgéo - N.2 de Boletins
social do concelho entregues
E1/OE1/A.1.2. Divulgar o
Boletim da Rede Social
E4/OE 1/A.2 Actualizagéo da E1/OE1/A.2.1. Disponibilizagdo = - N. de actualizagdes Municipio de - CLAS Abril 2008 /
pagina da Internet de toda a informagao da Rede realizadas Braga - Comissdes Sociais Dezembro 2013
Social na pagina da Internet
E1/OE1/A.2.2. Manutengdo d a
pagina da Internet
E4/OE2. Contribuir para a E4/OE2/A.1 Disponibilizagdo na E4/OE2/A.1.1 Articulagdo com a . - N.2 de contactos Municipio de - CLAS Abril 2008 /
actualizacdo permanente da = base de dados Nacional do CLAS  rede social concelhia e realizados Braga - Rede Social Dezembro 2013
base de dados Nacional do de informagéo relativa a Rede disponibilizagao da informagéo - N.2 de actualizagbes Nacional
CLAS Social do concelho de Braga local
E4/OE 3. Criar um férum na E4/OE3/A.1 Processamento, E4/OE3/A.1.1 Reunides com os | - N.2 reunides Municipio de - CLAS Janeiro 2011
pagina da Internet da rede @ transmissao, disseminagao e parceiros para definicdo do - Data de criagdo do Braga Dezembro 2013

social local

partilha de informagéo entre os

férum

férum

Rede Social Concelho de Braga
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parceiros

E4/OE3/A.1.2 Reunides para
programacgéao do Férum

- N.2 de utilizadores

E4/OE4. Manter actualizado e E4/OE4/A.1 Publicagdo da Edicado = E4/OE4/A.1.1 Reunido com os - N.2 reunides Municipio de - Coop. Sempre a Abril 2008 /
divulgar o Guia de Procura de : actualizada do Guia de Procura parceiros - N.2 de Edigoes Braga Crescer Dezembro 2013
Ajuda e o Manual Informativo e | de Ajuda e do Manual Informativo - Projecto Homem
das Toxicodependéncias do . E4/OE4/A.2 Divulgagao Guia de E4/OE4/A.2.1 Accbes de - N.2 de acgoes - CVP
concelho de Braga a publicos | Procura de Ajuda e do Manual informacéao sobre o Guia de desenvolvidas
especificos e a comunidade em  Informativo Procura de Ajuda e do Manual - N.2 de Guias
geral Informativo distribuidos
E4/OE5. Actualizar o Guia de | E4/OE5/A.1 Publicagao da Edicdo | E4/OE5/A.1.1 Reunido com os - N.2 reunides Municipio de - ACAPO Abril 2008 /
Recursos para as Pessoas com | actualizada do Guia de Recursos parceiros Braga - Comissdes Sociais Dezembro 2013
Deficiéncia do Concelho de ' para as Pessoas com Deficiéncia - CLAS
Braga do Concelho de Braga

E4/OE5/A.2 Divulgacédo Guia de E4/OE5/A.2.1 Acgdes de - N.2 de acgdes

Recursos para as Pessoas com informagao sobre o Guia de desenvolvidas

Deficiéncia do Concelho de Braga @ Recursos para as Pessoas com : - N.2 de Guias

Deficiéncia do Concelho de distribuidos
Braga

E4/OE6. Actualizar o Guia da @ E4/OE6/A.1 Publicagédo da Edicao | E4/OE6/A.1.1 Reuniao com os - N.2 reunides Municipio de - Centro de Emprego Junho 2008 /
Oferta Educativa e Formativa de = actualizada do Guia de Oferta parceiros - N.2 de acgdes Braga de Braga Dezembro 2013
concelho de Braga Educativa e Formativa do desenvolvidas - Coordenagao

concelho de Braga Educativa de Braga

E4/OEG6/A.2 Divulgacao do Guia E4/OE6/A.2.1 Accbes de - N.2 de Guias - Comissdes Sociais

de Oferta Educativa e Formativa informacéao sobre o do Guia de distribuidos - CLAS

do concelho de Braga

Oferta Educativa e Formativa do
concelho de Braga
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E4/OE7. Actualizar o Guia de E4/OE7/A.1 Publicagdo da Edigdo = E4/OE7/A.1.1 Reunido com os - N.2 reunides Municipio de - Conselho Municipal Junho 2008 /
Recursos Juvenis actualizada do Guia de Recursos parceiros - N.2 de acgdes Braga da Juventude — Dezembro 2013

Juvenis desenvolvidas MUNCIPIO DE

E4/OE7/A.2 Divulgagao do Guia E4/OE7/A.2.1 Accbes de - N.2 de Guias BRAGA

de Recursos Juvenis informacéao sobre o do Guia de distribuidos - Comissodes Sociais

Recursos Juvenis - CLAS

E4/OE8. Actualizar o Guia de | E4/OE8/A.1 Publicagao da Edicdo | E4/OE8/A.1.1 Reunido com os - N.2 reunides Municipio de - Comissoes Sociais Junho 2008 /
Recursos para a infancia actualizada do Guia de Recursos parceiros - N.2 de acgdes Braga - CLAS Dezembro 2013

para a infancia desenvolvidas - Instituto de Estudos
E4/OE8/A.2 Divulgagao do Guia E4/OE8/A.2.1 Accbes de - N.2 de Guias da Crianga
de Recursos para a infancia informacéao sobre o do Guia de distribuidos (LE.C./U.M.)
Recursos para a infancia
E4/OE9. Criar um sistema de E4/OE9/A.1 Modelo de E4/OE9/A.1.1 Reunides Entre - N.2 reunides Nucleo Executivo | - Comissdes Sociais Abril 2008 /

informagéo entre Comissdes
Sociais que divulgue as
iniciativas e promova a partilha
de recursos e o trabalho em

Rede

articulagao e funcionamento

Comissdes Sociais
E4/OE9/A.1.2 Accdes de
divulgacao de boas praticas

- N.2 de acgdes
desenvolvidas

- CLAS

Dezembro 2013

E4/OE10. Disseminar
informagéo para tornar
acessivel, recursos e meios aos

grupos excluidos

E4/OE10/ A.1 Divulgacéo do Guia
“Acessibilidades para Todos” do
INR

E4/OE10/A.1.1 Acgdes de
divulgacéao do Guia

- N.2 de acgdes
- N.? de participantes

Nucleo Executivo

- Comissdes Sociais
- CLAS

Abril 2008 /
Dezembro 2013

E4/OE11. Criar o logétipo da
Rede Social do concelho de
Braga

E4/OE11/A.1 Desenho e
elaboragao do logétipo da Rede

E4/ OE11/A.1.1 Definigao do
logétipo

- data de criagao

Nucleo Executivo

- CLAS

Dezembro 2008

Rede Social Concelho de Braga
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